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Was ist ein Sabbatical, wie setzen sich Personalkosten zusammen, wie entsteht
Motivation, was ist bei Kiindigungen zu beachten, welche Alternativen der
Qualifizierung von Mitarbeitern bieten sich an, welche Rechte hat der
Betriebsrat, welche Aufgaben die Personalreferenten?

Uber 1.000 Stichwérter und mehr als 100 Abbildungen erklaren verstandlich,
prazise und kompetent das Wichtigste zu Mitarbeitermotivation,
Mitarbeiterfiihrung, Personalforschung, Personalbedarfsdeckung
(Personalbeschaffung, -auswabhl, -einfiihrung), Personalentwicklung (Aus-,
Fortbildung, Karriereplanung), Personalfreisetzung, Personalplanung und -
controlling, Arbeitsrecht sowie Anreiz- und Entgeltgestaltung.

Ein aktuelles Nachschlagewerk mit zahlreichen Verweisen, englischsprachigen
Fachwortern und weiterfiihrenden Literaturangaben fiir Studenten, Praktiker und
angehende Fachwirte.
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